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Introducéo

A avaliagdo é um elemento integrante e regulador da pratica educativa,
permitindo uma recolha sistematica de informagbes que, uma vez analisadas,
apoiam a tomada de decisbes adequadas a promocdo da qualidade das
aprendizagens, permite verificar o cumprimento do curriculo, diagnosticar
insuficiéncias e dificuldades ao nivel das aprendizagens e (re)orientar o processo
educativo.

A avaliagdo, constituindo-se como um processo regulador do ensino, é
orientadora do percurso escolar e tem por objetivo a melhoria da qualidade do
ensino através da afericdo do grau de cumprimento das metas -curriculares
globalmente fixadas para os niveis de ensino basico e secundério. Esta verificagdo
deve ser utilizada por professores e alunos para, em conjunto, suprir as dificuldades
de aprendizagem. A avaliacdo tem ainda por objetivo conhecer o estado geral do
ensino, retificar procedimentos e reajustar o ensino das diversas disciplinas em
funcdo dos obijetivos curriculares fixados.

A avaliacdo como certificador dos conhecimentos adquiridos e capacidades
desenvolvidas pelo aluno deve ser o mais objectiva quanto possivel e deve orientar
todas as acBes que concorrem para a avaliacdo dos alunos pelos seguintes

aspectos:

A avaliacdo do aproveitamento escolar deve ser continua e assumir sempre

caracter global,

O nivel atribuido tem um caracter globalizante que devera traduzir o

progresso efetivo do aluno face a situacdo inicial equilibradamente no

dominio do conhecimento, das capacidades e das atitudes;

O nivel atribuido deve abranger as componentes do curriculo de caracter
transversal ou de natureza instrumental, nomeadamente no ambito da
educagcdo para a cidadania, da compreensdo e expressdo em lingua
portuguesa e da utilizagéo das tecnologias de informagéo e comunicagao;

- A avaliacdo deve consistir na analise e ponderacéo de todos os resultados
de avaliagdo e conversdo num resultado/sintese, possivel de ser
guantificado;

- Devera existir correlagdo entre os niveis quantitativos e os conhecimentos
adquiridos e capacidades desenvolvidas;

- Os alunos devem ser informados dos aspetos em que vao ser avaliados;

- As deliberacdes do conselho de turma, nos 2.° e 3.° ciclos, carecem de
ratificacdo da diretora da escola.
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De forma a uniformizar a acdo avaliativa levada a cabo pelos professores
deste Departamento Curricular, a seguir especificam-se os critérios de avaliacdo os
indicadores a ter em conta em cada um dos dominios de intervencdo, o0s

instrumentos que serdo utilizados, bem como o peso dado a cada um dos dominios.

Valores/Atitudes - Todas as disciplinas do departamento a
excecdao de EMRC

‘ Dominio Atitudinal Indicadores
Organizacao Traz e/ou utiliza o material | 2%
indispensavel a aula
Habitos de trabalho / Realiza as tarefas na aula de acordo com 2%
Autonomia os objetivos propostos
Interesse e empenho Realiza os TPC/Atividades propostas 2%
Sociabilidade / Respeita as regras do Regulamento 4%
Comportamento Interno

Educacido Moral e Religiosa Catélica

1°, 2° 3° Ciclos e Secundario

Organizagao 10%  Traz e/ou utiliza o material indispenséavel
a aula
Habitos de trabalho / 15%  Realiza as tarefas na aula de acordo
Autonomia com os objetivos propostos
Interesse / Empenho 15% - Realiza os TPC/Atividades propostas
Sociabilidade / 20%  Respeita as regras do Regulamento
Comportamento Interno
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No dominio atitudinal, deve ser avaliada a Educacdo para a
Cidadania como componente transversal do curriculo, de acordo com os
Critérios Gerais de Avaliacao.

Cotacao
Comportamentos
Nao trouxe e/ou nao utilizou o material 4 ou mais vezes por periodo 0%
Nao trouxe e/ou nao utilizou o material de 2 a 3 vezes por periodo 1%
Nao trouxe e/ou nao utilizou o material 1 vez por periodo 1,5%
Trouxe e/ou utilizou sempre o material 2%
Nao concluiu os trabalhos propostos 4 ou mais vezes por periodo 0%
Nao concluiu os trabalhos propostos 2 a 3 vezes por periodo 1%
Nao concluiu os trabalhos propostos 1 vez por periodo 1,5%
Concluiu sempre os trabalhos propostos 2%
Nao realizou 4 ou mais vezes os TPC/Atividades propostas 0%
Nao realizou 2 a 3 vezes os TPC/Atividades propostas 1%
Nao realizou 1 vez os TPC/Atividades propostas 1,5%
Realizou sempre os TPC/Atividades propostas 2%
Ndo cumpriu, por mais de 2 vezes, as regras do Regulamento Interno 0%
Nédo cumpriu, por 2 vezes, as regras do Regulamento Interno 2%
Ndo cumpriu, por uma vez, as regras do Regulamento Interno 3%
Cumpriu sempre as regras do Regulamento Interno 4%
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Educacao Moral e Religiosa Catolica

Critérios de Avaliacao: 1°, 2°, 3° Ciclos e Secundério

Dominios Peso na avaliacao Avaliagao

Indicadores / Instrumentos

- o 30% - Trabalhos individuais.

S 5 - Fichas de trabalho;

g E, S

T 89 3

c Yo g 10% - Trabalhos de grupo;

(U N—’

o c

© O

O O

O peso € igual em todos os periodos correspondendo a média ponderada
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Histodria e Geografia de Portugal

Indicadores de Desempenho

Instrumentos de

Peso na avaliacao

HGP - 22 Ciclo

avaliacao
5o 6°

— -Fichas de Avaliacao
=
-g ;—: Resultados obtidos pelos alunos em provas escritas. - Fichas de avaliagdo 80% 80%
e g formativa
<5

Trabalhos individuais e de grupo. Trabalhos

individuais

Escolha de uma estratégia adequada a resolucdo de uma

situacao; Trabalhos de
b4 grupo
:g ] Interpretacdo  dos  resultados/observacoes
= dentro do contexto da situagao. Observacao direta o o
=9 ~ . 10% 10%
] ] Formulacdo de argumentos validos para
5 justificar opinides pessoais; Trabalho realizado
'g ] Capacidade de tirar conclusdes a partir de nas aulas
S graficos, figuras e esquemas;
= ] Concentracgao.
% . Compreensdo de enunciados escritos e orais,
(= distinguindo-se o essencial;

. Utilizacao de vocabulario especifico;

] Descrigdo de processos utilizados na resolugao

de atividades;

= Compreensao/aplicacdo de conhecimentos;

= Utilizacdo de instrumentos auxiliares.

Na disciplina de HGP o peso é igual em todos os periodos correspondendo a média ponderada
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HISTORIA

Instrumentos de avaliacao Peso na avaliacdo
Indicadores de _ o 3¢ Ciclo
Desempenho 32ciclo Secundario

Secundario

Oralidade

Grelha de registo de observacao 10% 10%

Trabalhos escritos

(Aquisicao, Testes, fichas de trabalho; trabalhos 80% 80%
compreensio/analise e
aplicacao de
conhecimentos)

de grupo, ...

Obsesrv.:

z

DOMINIO COGNITIVO

1. Os trabalhos escritos poderdo ter a forma de: teste escrito (70%); trabalhos de:
analise textual, composigdes e fichas de trabalho (10%).
2. Oregisto deve ser feito, em cada um dos indicadores de avaliagao do Sécio-

Afectivo e na oralidade, trés vezes por periodo; nos outros indicadores de

avaliacdo, pelo menos, uma vez por periodo.

Nas disciplinas de Histéria (ensino basico) e Histéria A (ensino secundario) o peso é
igual em todos os periodos correspondendo a média ponderada.
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GEOGRAFIA

Indicadores de Desempenho Instrumentos de Peso na avaliacao
avaliacao
32 Ciclo Secundario

o Trabalhos de pesquisa e outros Fichas de Avaliacao 70% 70%

Q

=

g_ Oralidade Grelha de registo de 10% 10%
§ g informacao
5 K Questao-Aula Grelha de registo de --- 5%
g s informacgao
2 'g Trabalhos de pesquisa e outros Grelha de registo de 10% 5%
g = Informacgao
oo

Quando nao se efetuarem Trabalhos de Pesquisa, os 5% somam ao peso da Questao- Aula.

Na disciplina de Geografia, o peso é igual em todos os periodos, correspondendo a média ponderada.
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ECONOMIA/DIREITO/SOCIOLOGIA- Grupo 430

ENSINO SECUNDARIO/PROFISSIONAL
Disciplinas Oralidade Trabalhos escritos /atividades Trabalhos de
10% praticas (na sala de aula) pesquisa
Testes Outros (Individuais e/ou
grupo)
[
MACS 0%  40% 30% 10%
Sociologia 10% 50% 30%
Economia 10% 40% 40%
Area de Integracio 10% 40% 40% o
Gestdo e Controlo 10% 60% 20% o
Economia A 10% 60% 20% o
Técnicas de Acolhimento e Animacio 10% 40% 40% o
Turismo e Técnicas de Gestao 10% 40% 40% o
OGE 10% 40% 40% a)
Comercializar e Vender 10% 40% 40% a) -
Comunicar no Ponto de Venda 10% 40% 40% a) -
a) Os trabalhos tedricos (de pesquisa): 10% Atividades praticas: 30%

Avaliacdo Global/Final de Periodo:

A avaliagdo final do 22 Periodo integra a ponderagdo de 1/2 do periodo anterior.

A avaliagdo final do 3°Periodo integra a ponderagdo de 1/3 dos periodos anteriores.
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FILOSOFIA /PSICOLOGIA B/ PSICOLOGIA PROFISSIONAL

Peso na avaliacao
Indicadores de Desempenho
Filosofia Psicologia B Psicologia
Profiss.
Testes escritos
S 65% 65%
E 60%
Z 7 -
8 Trabalho de andlise
] textual feito na aula
= Composicado e 5% 5%
Z ensaios
% Fichas de trabalho 10%
Q Portefdlio
Trabalhos de
pesquisa 10% 10%
10%
Oralidade 10% 10% 10%
0 peso é igual em todos os periodos correspondendo a média ponderada
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¥ e | e Of TROOLAT OF TATAD F Bl Al

Escola . Escola Bésica Farreira Lapa de Satdo Paeriocdo Escolar . 39
Ano f Turma . Professor{a) . -———-
Disciplina . Histdria e Geografia de Portugal Data -
AVAL O FINAL - 3° Per.
Bases Avaliacao 1" Tasts 1% Tasta Mbgda Tort. |Méda Pand.| Trabalhza Gtrabalhas Madalicha [ H:hl |_cmes Total Hota Aoty Farcl®P |Parci*P |Farcd®F |Mada
Nome do aluno BD%% 10%% 10%% 2,0% 2,0% 2,0% | 4,0% | 100%%
aREE (HOwH gREE [HEwH LEE LR wHw [ wnw
aREE [(HOwH gREE [HNwH LEE LR wHw [ W
aREE [(HOwH gREE [HNwH LEE LR wHw [ W
aREE [(HOwH gREE [HNwH LEE LR wHw [ W
aREE (HORN gREE [HNEH g LE R WU [ WHW
aREE (HORN gREE [HNEH g LE R WU [ WHW
aREE (HORN gREE [HNEH g LE R WU [ WHW
aREE (HORN gREE [HNEH g LE R WU [ WHW
gEEE THOER FEEE TR L o o oW [ wnw
gEEE THOER FEEE TR o o oW [ wnw
gEEE THOER FEEE TR o o oW [ wnw
gEEE THOER FEEE TR o o oW [ wnw
gREE THORR FREE THNER o Ly X oW [ W
gREE THORR FREE THNER o Ly X oW [ W
gREE THORR FREE THNER o Ly X oW [ W
gREE THORR FREE THNER o Ly X oW [ W
gREE T HRURR gEEE THUEER o LE X oW [ wuw
gREE T HRURR gEEE THUEER o LE X oW [ wuw
gREE T HRURR gEEE THUEER o LE X oW [ wuw
akEE (HORH gEEE [HEER Lk Lk wHw [ waw
akEE (HORH gEEE [HEER Lk Lk wHw [ waw
akEE (HORH gEEE [HEER Lk Lk wHw [ waw
akEE (HORH gEEE [HEER Lk Lk wHw [ waw
ahEe [HOwH gEEE [HuER Lk Lk wHw [ waw
0%
Fraca [Da 15%) o [eonvo Media Motas "eprv o
insuficiente (20 a 38%) 2 0 # DIV Moda Notas Feprvior
Insafcienbe mais (40 o 499%) 3 & o LI/ Wota + Alta Faprvsor
Suficients (50 a B4%) 3 0 # DIV Mota + Baixa Faprv o
Suficients mais (85 a B9 3+ ] #DIv0! N? Positivas o
Bam (70 a B4%) L] i #0OTV0 N Negativas ] [ N—
Do rrasis (05 o S5 i) #DDJ0! % Positivas Feprv o [ ———
Muba Bom (20 a 100%) i #DTy01 s Megativas r#l?:ll"d'_f’ﬂ!
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Avaliagdo do ___ 2 Periodo

Turma

___2Ano - 39Ciclo

Disciplina GEOGRAFIA

Ano Letivo de 2015/2016

Conhecimentos

Valores/Atitudes

Capacidade/Aptid6es Totais
90% 10%
Ne Nome o 20 Média Média Oralidade Trab. Pesq. Organiz. Hab. de trab./ | Interesse/ | Sociabi./
teste | teste| testes | ponderada e/ou outros Autonomia Empenho | Comport. Total Nivel
40% | 40% 70% 10% 10% 2% 2% 2% 4% %

1 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| ## # #
2 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| ## # #
3 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| # # # #
4 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| ## # #
5 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| # # # #
6 #DIV/0! #DIV/0! HDIV/O!| # # # #
7 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| # # # #
8 #DIV/0! #DIV/0! H#DIV/O!| # # # #
9 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| ## # #
10 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| # # # #
11 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| ## # #
12 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| # # # #
13 #DIV/0! #DIV/0! HDIV/O!| # # # #
14 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| ## # #
15 #DIV/0! #DIV/0! HDIV/O!| # # # #
16 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| ## # #
17 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| # # # #
18 #DIV/0! #DIV/0! HDIV/O!| # # # #
19 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| # # # #
20 #DIV/0! #DIV/0! HDIV/O!| # # # #
21 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| ## # #
22 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| # # # #
23 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| ## # #
24 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| # # # #
25 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| # # # #
26 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| ## # #
27 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| # # # #

Dispositivo de Avaliagao -
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. . AGRUPAMENTO g GOVERNODE | mawsrmo on sovcacho
%fﬂ Al EDE”]E)S;COLAS DE SATAO PORTUGAL
2015/2016 Ensino Secundario GEOGRAFIA A Ano: Turma: .° PERIODO
DOMINIOS TOTAIS
CONHECIMENTOS / Capacidades / Aptidées ( 90%) Valores / Atitudes (10%)

Testes Escritos (70%) Oralidade Q. Aula T. Pesq. e/ou outros 2% 2% 2% 4% Final

2 |Alunos 1.° Teste 2.° Teste Média (10%) 5% (5%) Organ. Hab.Trab./Auton. | Inter. e empenho | Sociab./Comport.
1 #DIV/0! #DIV/0!
2 #DIV/0! #DIV/0!
3 #DIV/0! #DIV/0!
4 #DIV/O! #DIV/0!
5 #DIV/0! #DIV/0!
6 #DIV/0! #DIV/0!
7 #DIV/0! #DIV/0!
8 #DIV/0! #DIV/0!
9 #DIV/0! #DIV/0!
10 #DIV/0! #DIV/0!
11 #DIV/0! #DIV/0!
12 #DIV/0! #DIV/0!
13 #DIV/0! #DIV/0!
14 #DIV/0! #DIV/0!
15 #DIV/0! #DIV/0!
16 #DIV/0! #DIV/0!
17 #DIV/0! #DIV/0!
18 #DIV/0! #DIV/0!
19 #DIV/0! #DIV/0!
20 #DIV/0! #DIV/0!
21 #DIV/0! #DIV/0!
22 #DIV/0! #DIV/0!
23 #DIV/0! #DIV/0!
24 #DIV/0! #DIV/0!
25 #DIV/0! #DIV/0!
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Nome do aluno

Escola Secundaria Frei Rosa Viterbo de Satio Ano Letivo 2015/2016

Ne¢ Turma

Disciplina Histdéria A

DOMiNIOS/lNDlCADORES 1¢ 20 3¢
PERIODO | PERIODO PERIODO
o -
= Oralidade
=
% Trabalhos escritos
@)
o (Aquisicao, compreensdo/analise e aplicacdo de conhecimentos;
c
£ Trabalhos escritos; trabalhos de grupo, de pesquisa e investigacdo e fichas
8 de trabalho)
L Traz e/ou utiliza o material indispensavel a aula

= Organizacao

=

S Habitos de Trabalh

= abitos de Traba o/ Realiza com qualidade as tarefas propostas na aula

= Autonomia

<

o

= Interesse e Empenho Realiza os TPC /Atividades propostas

£

8 Sociabilidade/

Comportamento Respeita as regras do Regulamento Interno

Global/final do Periodo
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237 <w A"  DE ESCOLAS DE SATAO

AGRUPAMENTO ég SovERNo DE ‘ e

Ano__

Registos diarios do Professor - Trabalhos de Casa / Material Escolar

Turma:__

_° PERIODO Disciplina: HGP 2015/2016

Meses

Dias
Alunos

TPC

Mat.

1

2

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Observagoes:
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b p f | '. AGRUPAMENTO , o~ : GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAD
S-ANE "RV IR DE ESCOLAS DE SATAO ;@ PORTUGAL | s

Historia e Geografia de Portugal - 22 Ciclo

Critérios de Avaliacdo - 2015 /2016

Capacidades Instrumentos de Indicadores de Desempenho Percen
transversais avaliacao -tagem
0 conhecimento e Fichas de avaliacdo 80%
histérico e o | g 2 - sumativa v" Resultados obtidos pelos alunos em provas escritas.
conhecimento £ E3 | e Fichas de avaliagso
geografico S EZ | formativa
. v Trabalhos individuais e de grupo.
ﬁz n;:g::gzggz v E_scolh~a de uma estratégia adequada a resolugdo de uma 10%
do tempo e a | e Trabalhos situagdo; ) i
sua utilizacio S individuais v' Interpreta¢io dos resultados/observa¢des dentro do contexto
S e Trabalhos de grupo da situagso.
0 tratamento :m: e Observac3o direta 4 Formulggéo de argumentos validos para justificar opinides
do espago e a § o Trabalho realizado pessoalis;
sua utilizacio *é nas aulas v’ Capacidade de tirar conclusdes a partir de graficos, figuras e
> esquemas;
A relevancia da -§ v" Concentracdo;
compreensio ° v' Compreensdo de enunciados escritos e orais, distinguindo o
dos contextos § essencial;
3 v Utilizacdo de vocabulério especifico;
A comunicaciao v Descri¢do de processos utilizados na resoluc¢io de atividades;
/transmissao v" Compreens3o aplicacdo de conhecimentos;
do saber v" Utilizac3o de instrumentos auxiliares.
_ Organizagao v' Traz e/ou utiliza o material indispensével a aula. 2%
) g\° Habitos de trabalho / v' Realiza com qualidade as tarefas propostas na aula. 2%
2 !5, Autonomia
%" gsa Interesse e empenho v" Realiza os TPC/ Atividades propostas. 2%
<= Sociabilidade v" Respeita as regras do Regulamento Interno. 49%,
= /Comportamento

Nomenclatura a utilizar nas fichas de

avaliacdo

Algumas regras a observar na sala de aula:

Ser assiduo e pontual.

F - Fraco (0-19)

I - Insuficiente (20 - 49)

S - Suficiente (50 - 69)

B - Bom (70 - 89)

MB - Muito Bom (90 - 100)

Trazer para a aula os materiais indispensaveis a disciplina.
Entrar e sair corretamente na/da sala de aula.

Estar atento e saber escutar o professor e os colegas.

Nao perturbar.

Respeitar o professor e os colegas.

Participar ordenadamente: levantar o braco, falar um de cada vez.
Registar no caderno as ideias principais de cada licao.

Manter a sala limpa e arrumada.

Nio comer, nem mastigar pastilhas elasticas.

Cumprir o Regulamento Interno.

Eu,

, Encarregado(a) de Educacdao do(a) aluno(a)

, humero , da turma , tomei conhecimento dos

Critérios de Avaliacdo de Historia e Geografia de Portugal -2015/2016.

Satao, de de 2015
O Encarregado de Educacao
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Ficha de Autoavaliacao
Historia e Geografia de Portugal

Nome: Ano__Turma___ N
o Regulamento Interno [ ] [] []

1. Testes realizados
1°p 2°
Muito Bom |:||:| |:|
Bom HEgE
Suficiente L0 O

(]

Insuficiente | ] [ 1] Fazendo esta autoavaliacao, considero que
Fraco 0 OO0 00 o meu desempenho deve corresponder ao
nivel
2. Trabalhos realizados individualmente ou 1% Per.
em grupo: 2° Per.
1°P  29P  3°P 3% Per.
Muito Bom |:| |:| |:|
Bom D D D Porque
Suficiente [] [] [] 1%Per.
Insuficiente [_] [] []
Fraco |:| |:| |:|

3. Organizacao

Trouxe sempre o material

N3io trouxe o material 1 vez
Nio trouxe o material de 2 a 3 vezes

20 30
O O
] [ 2°Per.
O O
O O

I I I

Nio trouxe o material 4 ou mais vezes

4. Habitos de trabalho / Autonomia

Concluiu sempre os trabalhos propostos [ ] []
Nao concluiu os trabalhos 1 vez

]
Nao concluiu os trabalhos 2 a 3 vezes O g
N3o concluiu os trabalhos 4 ou mais vezes [ ] [

32 Per.

5. Interesse e empenho

12 29 3¢°
Realizou sempre os TPC/Atividades L 0 [
Nao realizou 1 vez os TPC/Atividades L 0 [
Nao realizou 2 a 3 vezes os TPC/Ativ L 0 [
Nio realizou 4 ou mais vezes os TPC/Ativ [ ] [1 [
6. Sociabilidade/Comportamento

12 29 3¢°
Cumpri sempre o Regulamento Interno L OO O
N&o cumpri 1 vez o Regulamento Interno O O
Nao cumpri 2 vezes

o Regulamento Interno OO O

Nao cumpri mais de 2 vezes
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Ficha de Auto-Avaliacao - Histéria (3¢ Ciclo)

Escola Ano Lectivo 2015/2016 Disciplina Histéria Periodo
Nome do aluno Ne Turma
Fraco Insufic. Sufic. Bom Muito
Bom
Participacdo/Cooperac¢do/Iniciativa Revela iniciativa nas tarefas e espirito critico
Intervém oportunamente
Habitos de Trabalho/organizagio Realiza as tarefas e cumpre prazos estabelecidos
Organiza os materiais
Sociabilidade /Comportamento Respeita as normas/regras instituidas
Desenvolve atitudes de respeito e solidariedade com pessoas e povos de cultura
diferentes
Traz os materiais solicitados/necessarios
Assiduo/ Pontual
Autonomia Realiza as tarefas sem apoio continuo
Procura investigar em varias fontes e seleciona informacédo
Nivel ...
Fraco Insufic. Sufic. Bom Muito
Bom
Localizag¢do no tempo e no espaco de acontecimentos histéricos.
ﬁ Pesquisa e selecio de informacdo sobre os temas em estudo.
g Distincdo entre fontes histdricas e textos historiograficos.
< Interpretacido de documentos diversos (textos, imagens, graficos, tabelas cronoldgicas, mapas, ...)
2 g Utilizacdo de conceitos e de vocabulario especifico.
Q & Elaboracdo de resumos, esquemas, sinteses orais e escritas.
G T | Formulacdo de hipéteses simples de interpretacdo de factos histdricos.
&= Comparacdo de factos, acontecimentos e processos historicos.
=l Realizacdo de pequenos trabalhos de investigacdo individual e/ou em grupo
E Desenvolvimento da comunicagio oral e escrita.
S Utilizagdo clara e correta em lingua portuguesa.
Utilizagdo das novas tecnologias na aprendizagem.
Nivel
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Ficha de Auto-Avaliagao Disciplinas - Filosofia ; Psicologia A , Psicologia B ; Psicologia

Escola Secundaria Frei Rosa Viterbo de Satdo Ano Lectivo 2015/2016
Nome do aluno [\ Turma
DOMINIOS INDICADORES 12 PERIODO 22 PERIODO 32 PERIODO
Atividades
= Testes escritos Classificagdo obtida
Dominio = Participagdo nas aulas Participo com pertinéncia e correcdo
COgnltIVO 90%
90% = Trabalho de andlise Compreendo as matérias tratadas.
textual feito na aula Domino os conceitos e os contelidos programaticos essenciais.

Sou capaz de aplicar os conhecimentos que adquiri a diversas situagdes.
= Ffichas de trabalho
= Trabalho de pesquisa Sou capaz de selecionar e tratar informagao.

Sou capaz de transformar a informacgdo selecionada
Participo com pertinéncia e de forma espontanea

= Oralidade

= Iniciativa Sou organizado; Investigo em varias fontes, seleciona informacao

* Autonomia e apresenta trabalhos

= Interesse e Trago sempre o material necessario e mantenho-o em condigdes.
empenho 10%

Sou assiduo e pontual ; Estou atento nas aulas.

= Responsabilidade Participo nas aulas e colaboro com os colegas, responsavelmente.
= Participagdo/Cooper
agdo Relaciono-me corretamente com os outros e respeito os seus pontos de
vista.

Dou importancia aos valores e atitudes (liberdade, democracia,
solidariedade, responsabilidade, ...)

Iniciativa Sou capaz de tomar iniciativas nas realizagGes da turma e da escola.
Habitos de trabalho Fago os trabalhos que me sdo propostos e estudo os assuntos que sdo
tratados.

Global/final do Periodo

Obs.: (1) 1: nunca; 2: as vezes; 3: reObs.: (1) 1: nunca; 2: as vezes; 3: regularmente; 4: quase sempre; 5: sempre.
( 1: Mau; 2: Ndo Satisfaz; 3: Satisfaz; 4: Bom; 5: Muito Bom.)
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- AGRUPAMENTO MR 0A G
41 4w A" DEESCOLAS DE SATAO 69 aReR | e
2015/2016
Ficha de Autoavaliacao de Geografia  32Ciclo
Nome: Ano: N2 Turma____

Dominios/Indicadores 1°Periodo | 2°Periodo | 3°Periodo

Teste de Avaliagdo (70%)

Oralidade(10%)

Dominio
Cognitivo

Trabalhos de pesquisa / Fichas de Trabalho
(e outros (10%)

Dominios/Indicadores 1°Periodo | 2°Periodo | 3°Periodo

Traz e/ou utiliza o material
indispensavel a aula

EE Organizacao (2%)
=
_g Habitos de trabalho / Realiza as tarefas de acordo com
< Autonomia (2%) 0s objetivos
(=]
E . .
g Interesse e empenho (2%) | Realiza os TPC/Atividades
) propostas
=)
Sociabilidade / Respeita as regras do
Comportamento (4%) Regulamento Interno

Avaliacao Global/Final de Periodo

Na disciplina de Geografia, o peso é igual em todos os periodos,
correspondendo a média ponderada.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
EQENCA

N\~ ) AGRUPAMENTO GOVERNO DE
\\\&J < J': DEESCOLAS DE SATAO ? PORTUGAL

€0D.161913

2015/2016
Ficha de Autoavaliacdao de Geografia A
Ensino Secundario
Nome: N@ Ano: Turma,
Dominios/Indicadores 1°Periodo | 22Periodo | 3°Periodo

Teste de Avaliagdo (70%)
2
5=
§° Oralidade (10%)
(&)
.g Questdo-Aula (5%)
E
[=]
a Trabalhos de Pesquisa e/outros (5%)

Dominios/Indicadores 1°Periodo | 2°Periodo | 3°Periodo

= Traz e/ou utiliza o material
5 indispensavel & aula
.é Organizagao (2%)
-
<
° Habitos de trabalho / Realiza as tarefas de acordo com os
£ Autonomia (2%) objetivos
g Realiza os TPC/Atividades propostas
=] Interesse e empenho (2%)

Sociabilidade / Respeita as regras do Regulamento

Comportamento (4%) Interno

Avaliacgio Global/Final de Periodo

Na disciplina de Geografia, o peso é igual em todos os periodos, correspondendo a
média ponderada.
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MINISTERIO DA EDUCACAD
Eatnaa

Q AGRUPAMENTO | GOVERNO DE
U7 < 4 DEESCOLAS DE SATAO ? PORTUGAL

€0D.161913

Operacionalizagado do dominio sécio-afetivo

Geografia 2015/2016
Dominio Indicadores 3° CEB e
Sécio-afetivo Secundario.
Organizagao Traz e/ou utiliza o material indispensavel a 2%
aula
Habitos de Realiza as tarefas de acordo com os
trabalho / objetivos 2%
Autonomia
Interesse e Realiza os TPC/Atividades propostas 20
empenho °
Sociabilidade / Respeita as regras do Regulamento Interno 49
Comportamento °
Cotagao
Comportamentos
3 ° CEB e Sec.
Nao trouxe e/ou ndo utilizou o material 4 ou mais vezes por 0%
periodo
Nao trouxe e/ou ndo utilizou o material de 2 a 3 vezes por 1%
periodo
N&o trouxe e/ou ndo utilizou o material 1 vez por periodo 1,5%
Trouxe e/ou utilizou sempre o material 2%
N&o concluiu os trabalhos propostos 4 ou m ais vezes por periodo 0%
Nao concluiu os trabalhos propostos 2 a 3 vezes por periodo 1%
N&o concluiu os trabalhos propostos 1 vez por periodo 1,5%
Concluiu sempre com qualidade os trabalhos propostos 2%
Nao realizou 4 ou mais vezes os TPC/Atividades propostas 0%
Nao realizou 2 a 3 vezes os TPC/Atividades propostas 1%
Nao realizou 1 vez os TPC/Atividades propostas 1,5%
Realizou sempre os TPC/Atividades propostas 2%
Nao cumpriu, por mais de 2 vezes, as regras do Regulamento 0%
Interno
Nao cumpriu, por 2 vezes, as regras do Regulamento Interno 2%
Nao cumpriu, por 1 vez, as regras do Regulamento Interno 3%
Cumpriu sempre as regras do Regulamento Interno 4%
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7] " <m 4 DEESCOLAS DE SATAO

MINISTERIO DA EDUCACAD
ECENGA

AGRUPAMENTO ? GQUERNODE

2015/2016

Periodo:_
Registo do Dominio Atitudinal Ano:
Geografia Turma:

Registo dos comportamentos

NO

Nome

Datas

Nao realiza as tarefas Nao realiza os TPC/ Nao respeita as
de acordo com os Atividades propostas regras do
objetivos Regulamento Interno

Nao traz e/ou nao utiliza o
material indispensavel a aula

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26
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) , AGRUPAMENTO NI TE | st st
“Z] | <  J0': DE ESCOLAS DE SATAO @ soriien | =

Educagao Moral e Religiosa Catélica

Ficha de Autoavaliagao
Ano Letivo: 2015-2016

Nome: n° Ano: Turma:

Avaliagao

F(Fraco)

I (Insuficiente)
Dominio das Capacidades ) S (Suficiente)
Indicadores / Instrumentos B (Bom)

VB (Muito Bom)

1° periodo || 2° periodo || 3° periodo

- Trabalhos individuais

Capacidades /
Conhecimentos

-Trabalhos de grupo

Dominio Sécio-afetivo

Organizagao Traz e/ou utiliza o material
indispensavel a aula

" Habitos de

g trabalho_/ Realiza as tarefas de acordo

S Autonomia com os objetivos

g

e}

2

e Interesse / - Realiza os TPC/Atividades
Empenho

propostas

Sociabilidade /

Respeita as regras do
Comportamento P 9

Regulamento Interno

Avaliagdo Final (F/1/S/B /MB)

1° Periodo 2° Periodo 3° Periodo
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* - AGRUPAMENTO p GIERNODE | s meita
]

il 47 DE ESCOLAS DE SATAO FORTUGAL | re==

Educagdo Moral e Religiosa Catélica

Ficha de Autoavaliagao
Ano Letivo: 2015-2016

Nome: n° AnNo: Turma:

Avaliagao

F (Fraco)

I (Insuficiente)
Dominio das Capacidades S (Suficiente)
Indicadores / Instrumentos B (Bom)

VB (Muito Bom)

1° periodo || 2°periodo || 3° periodo

- Trabalhos individuais

Capacidades /
Conhecimentos

-Trabalhos de grupo

Dominio Sécio-afetivo

Organizagao Traz e/ou utiliza o material
indispensavel a aula

" Habitos de

g trabalho'/ Realiza as tarefas de acordo

S Autonomia com 0s objetivos

3

=)

2

Z Interesse / - Realiza os TPC/Atividades
Empenho

propostas

Sociabilidade /

Respeita as regras do
Comportamento P 9

Regulamento Interno

Avaliagdo Final (1/2/3/41/5)

1° Periodo 2° Periodo 3° Periodo
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* - AGRUPAMENTO p GIERNODE | s meita
]

il 47 DE ESCOLAS DE SATAO FORTUGAL | re==

Educagdo Moral e Religiosa Catélica

Ficha de Autoavaliagao
Ano Letivo: 2015-2016

Nome: n° AnNo: Turma:

Avaliagao

F (Fraco)

I (Insuficiente)
Dominio das Capacidades S (Suficiente)
Indicadores / Instrumentos B (Bom)

VB (Muito Bom)

1°periodo || 2°periodo || 3° periodo

- Trabalhos individuais

Capacidades /
Conhecimentos

-Trabalhos de grupo

Dominio Sécio-afetivo

Organizagao Traz e/ou utiliza o material
indispensavel a aula

" Habitos de

g trabalho'/ Realiza as tarefas de acordo

S Autonomia com 0s objetivos

3

=)

2

Z Interesse / - Realiza os TPC/Atividades
Empenho

propostas

Sociabilidade /

Respeita as regras do
Comportamento P 9

Regulamento Interno

Avaliagéo Final (1 a 20)

1° Periodo 2° Periodo 3° Periodo
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Q AGRUPAMENTO | GOVERNODE | msrmooseovcacio
b AR TIRY R DE ESCOLAS DE SATAO P PORTUGAL ‘ o

Ano Letivo 2015/2016
EMRC

Registos dos Trabalhos Ano ___ Turma ___

Data

Designacgao
Do
Trabalho

2
o
3
)

=
Dlelo|oNjo|ulsw|Nnk |2

=
N

=
w

N
>

[Eny
w

=
)]

=
~N

=
(o]

=
o

N
o

N
[

N
N

N
w

N
D

N
(6]

N
[e)]

N
~N

N
(o]

N
(Y]

w
o

(F - Fraco; | — Insuficiente; S — Suficiente; B — Bom; MB — Muito Bom)
(A — Apresentou; NA — Ndo Apresentou; R — Realizou; N.R — Ndo Realizou)

Registos de EMRC
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AVALIACAO DE EDUCAGAO MORAL E RELIGIOSA CATOLICA

27 %m A DEESCOLAS DE SATAO 0 e |
acidade/Conhecime Atitudes e Valores
Escola 15 ©
T c
— - P = 5| = [ ey
Avaliagao Final do 1° Periodo T |g E S]o =3 g E g
Ano Letivo 2015/16 A 5 §|< g % £ |18
(e | AENEAR R R
Turma: Ano : c |8 o 8 5|€ o o @ Sle
o |o o i) <14 3 © e s |z
o |o 5 § S |a = ° g o |
£ | @ = 18<]a 3 © 3 <
] < S = =2 ac|lo © S 9
N - 2 18 S lz<ls 5 = 2
N Nome Nivel R = S © = € 3 2
30 10 40 10 15 15 20 60 100
1 0 0 0 1
2 0 0 0 1
3 0 0 0 1
4 0 0 0 1
5 0 0 0 1
6 0 0 0 1
7 0 0 0 1
8 0 0 0 1
9 0 0 0 1
10 0 0 0 1
11 0 0 0 1
12 0 0 0 1
13 0 0 0 1
14 0 0 0 1
15 0 0 0 1
16 0 0 0 1
17 0 0 0 1
18 0 0 0 1
19 0 0 0 1
20 0 0 0 1
21 0 0 0 1
22 0 1
23 0 1
24 0 1
25 0 1
26 0 1
27 0 1
28 0 1
29 0 1
30 0 1
Conversao - Das percentagens para os niveisde 1 a5: 0/19% -1 20/49% -2 50/69% -3 70/89% -4 90/100 - 5
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